MACMILLAN

CANCER SUPPORT

Macmillan Q Lab
Ffurflen Monitro EDI

Cyflwyniad

Er mwyn ein galluogi i fonitro a gwella effeithiolrwydd cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant yn ein
proses recriwtio, byddwn yn gofyn cwestiynau i chi am eich ystod oedran, crefydd, grwp ethnig, griwp
economaidd-gymdeithasol, rhyw, rhywedd, rhywioldeb ac iechyd. Mae’r cwestiynau hyn yn ddewisol, a
gallwch ddewis “Gwell gennyf beidio 8 dweud” fel eich ateb i bob un o’r cwestiynau hyn. Drwy gyflwyno'r
ffurflen hon, rydych yn cydsynio i ni ddefnyddio eich manylion i anfon e-bost atoch pan fydd gwybodaeth
am y cais ar gael a phan fydd Macmillan Q-Lab yn lansio. Rydym yn addo cadw eich manylion yn ddiogel a
pheidio byth &'u gwerthu na'u cyfnewid ag unrhyw un. Mae ein polisi preifatrwydd
https://www.macmillan.org.uk/privacy-policy yn esbonio sut rydym yn cadw'r addewid hwn.

Enw:

Cyfeiriad e-bost:

1. Cadarnhewch eich bod yn hapus i Macmillan ddefnyddio unrhyw wybodaeth rydych chi'n dewis ei
rhannu yn y ffordd a amlinellir uchod (rhowch gyich)

Ydw/Nac ydw
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Oedran a Rhanbarth

2. Oedran (rhowch gyich)

18 - 25

26-35

36 - 45

46 - 55

56 - 65

66 - 79

80 neu'n hyn

Gwell gennyf beidio a dweud

3. Ym mha ranbarth o'r DU ydych chi'n byw? (rhowch gyich)

Gogledd-ddwyrain Lloegr
Gogledd-orllewin Lloegr
Swydd Efrog

Dwyrain Canolbarth Lloegr
Gorllewin Canolbarth Lloegr
Dwyrain Lloegr

Llundain

De-ddwyrain Lloegr
De-orllewin Lloegr

Cymru

Yr Alban

Gogledd lwerddon

Dim un o'r rhain

Gwell gennyf beidio 4 dweud

Grwp Ethnig

4. Beth yw eich grwp ethnig? (rhowch gyich)

Asiaidd neu Asiaidd Prydeinig

Du, Du Prydeinig, Caribiaidd neu Affricanaidd
Gwyn

Cymysg neu Grwpiau Ethnig Lluosog

Grwp Ethnig Arall

Gwell gennyf beidio & dweud
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Grwp economaidd-gymdeithasol

5. Nodwch i ba grwp galwedigaethol y mae'r Prif Enillydd Incwm yn eich aelwyd yn perthyn, neu ba
grwp sy'n gweddu orau.

Rheolaeth / proffesiynol / gweinyddol uwch (e.e. meddyg sefydledig, cyfreithiwr, Cyfarwyddwr
Bwrdd mewn sefydliad mawr (200+ o weithwyr), gwas sifil lefel uchel / gweithiwr gwasanaeth
cyhoeddus)

Rheolaeth / proffesiynol / gweinyddol canol (e.e. meddyg newydd gymhwyso (llai na 3 blynedd),
cyfreithiwr, Cyfarwyddwr Bwrdd sefydliad bach, rheolwr canol mewn sefydliad mawr, prif swyddog

yn y gwasanaeth sifil / llywodraeth leol)

Goruchwyliol neu glerigol / is-reolaethol / proffesiynol / gweinyddol (e.e. gweithiwr swyddfa,
myfyriwr Meddygaeth, Fforman gyda 25+ o weithwyr, gwerthwr, ac ati)

Myfyriwr

Gweithiwr llafur medrus (e.e. Briciwr, Saer, Plymiwr, Peintiwr, Gyrrwr Ambiwlans / Bws, Gyrrwr
Cerbyd HGV, Patroliwr yr AA, gweithiwr bar/tafarn ac ati.)

Gwaith llaw lled-grefftus neu heb sgiliau (e.e. gweithwyr llaw, pob prentis i grefftau medrus, gofalwr,
ceidwad parc, gyrrwr nad yw'n HGV, cynorthwyydd siop)

Gweithiwr achlysurol (ddim wedi eich cyflogi'n barhaol)
Gwraig ty / Cynhaliwr y Cartref

Wedi ymddeol ac yn byw ar bensiwn y wladwriaeth
Di-waith neu ddim yn gweithio oherwydd salwch hirdymor
Gofalwr amser llawn i unigolyn arall yn y cartref

Gwell gennyf beidio a dweud
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Rhyw, rhywedd, a rhywioldeb

Os ydych chi'n ystyried sut i ateb, defnyddiwch y rhyw a gofnodwyd ar eich tystysgrif geni neu Dystysgrif
Cydnabod Rhyw.

6. Beth yw eich rhyw?

Gwrywaidd
Benywaidd
Gwell gennyf beidio a dweud

7. Paun o'r canlynol sy'n disgrifio sut rydych chi’n ystyried eich hun?

Gwrywaidd

Benywaidd

Gwell gennyf beidio a dweud
Arall — rhowch sylw isod

8. Paun o’r opsiynau canlynol sy’n disgrifio orau sut ydych chi'n ystyried eich hun?

Anrhywiol

Deurywiol

Hoyw neu Lesbiaidd
Heterorywiol / Syth
Panrywiol

Cwiar

Gwell gennyf beidio a dweud
Arall — rhowch sylw isod
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Anabledd

9. A yw eich gweithgareddau dydd i ddydd wedi’u cyfyngu oherwydd cyflyrau iechyd corfforol
neu feddyliol sydd wedi para, neu y disgwylir iddynt bara, o leiaf 12 mis?
(Rhowch Gylch)

Ydynt, llawer

Ydynt, ychydig

Dim o gwbl

Gwell gennyf beidio a dweud

Diolch am lenwi'r ffurflen hon.

Dychwelwch drwy QLabMacmillan@Macmillan.org.uk

Macmillan Q Lab — Ffurflen Monitro EDI, V1.0 04/09/2026
Cyhoeddus Macmillan


mailto:QLabMacmillan@Macmillan.org.uk

	Cyflwyniad
	Er mwyn ein galluogi i fonitro a gwella effeithiolrwydd cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant yn ein proses recriwtio, byddwn yn gofyn cwestiynau i chi am eich ystod oedran, crefydd, grŵp ethnig, grŵp economaidd-gymdeithasol, rhyw, rhywedd, rhywiold...
	Enw:
	Cyfeiriad e-bost:
	1. Cadarnhewch eich bod yn hapus i Macmillan ddefnyddio unrhyw wybodaeth rydych chi'n dewis ei rhannu yn y ffordd a amlinellir uchod (rhowch gylch)
	Ydw/Nac ydw
	Oedran a Rhanbarth
	2. Oedran (rhowch gylch)
	3. Ym mha ranbarth o'r DU ydych chi'n byw? (rhowch gylch)
	Gogledd-ddwyrain Lloegr
	Gogledd-orllewin Lloegr
	Swydd Efrog
	Dwyrain Canolbarth Lloegr
	Gorllewin Canolbarth Lloegr
	Dwyrain Lloegr
	Llundain
	De-ddwyrain Lloegr
	De-orllewin Lloegr
	Cymru
	Yr Alban
	Gogledd Iwerddon
	Dim un o'r rhain
	Gwell gennyf beidio â dweud
	Grŵp Ethnig
	4. Beth yw eich grŵp ethnig? (rhowch gylch)
	Asiaidd neu Asiaidd Prydeinig
	Du, Du Prydeinig, Caribïaidd neu Affricanaidd
	Gwyn
	Cymysg neu Grwpiau Ethnig Lluosog
	Grŵp Ethnig Arall
	Gwell gennyf beidio â dweud
	Grŵp economaidd-gymdeithasol
	5. Nodwch i ba grŵp galwedigaethol y mae'r Prif Enillydd Incwm yn eich aelwyd yn perthyn, neu ba grŵp sy'n gweddu orau.
	Rheolaeth / proffesiynol / gweinyddol uwch (e.e. meddyg sefydledig, cyfreithiwr, Cyfarwyddwr Bwrdd mewn sefydliad mawr (200+ o weithwyr), gwas sifil lefel uchel / gweithiwr gwasanaeth cyhoeddus)
	Rheolaeth / proffesiynol / gweinyddol canol (e.e. meddyg newydd gymhwyso (llai na 3 blynedd), cyfreithiwr, Cyfarwyddwr Bwrdd sefydliad bach, rheolwr canol mewn sefydliad mawr, prif swyddog yn y gwasanaeth sifil / llywodraeth leol)
	Goruchwyliol neu glerigol / is-reolaethol / proffesiynol / gweinyddol (e.e. gweithiwr swyddfa, myfyriwr Meddygaeth, Fforman gyda 25+ o weithwyr, gwerthwr, ac ati)
	Myfyriwr
	Gweithiwr llafur medrus (e.e. Briciwr, Saer, Plymiwr, Peintiwr, Gyrrwr Ambiwlans / Bws, Gyrrwr Cerbyd HGV, Patroliwr yr AA, gweithiwr bar/tafarn ac ati.)
	Gwaith llaw lled-grefftus neu heb sgiliau (e.e. gweithwyr llaw, pob prentis i grefftau medrus, gofalwr, ceidwad parc, gyrrwr nad yw'n HGV, cynorthwyydd siop)
	Gweithiwr achlysurol (ddim wedi eich cyflogi'n barhaol)
	Gwraig tŷ / Cynhaliwr y Cartref
	Wedi ymddeol ac yn byw ar bensiwn y wladwriaeth
	Di-waith neu ddim yn gweithio oherwydd salwch hirdymor
	Gofalwr amser llawn i unigolyn arall yn y cartref
	Gwell gennyf beidio â dweud
	Rhyw, rhywedd, a rhywioldeb
	6.  Beth yw eich rhyw?
	Gwrywaidd
	Benywaidd
	Gwell gennyf beidio â dweud
	7. Pa un o'r canlynol sy'n disgrifio sut rydych chi’n ystyried eich hun?
	Gwrywaidd
	Benywaidd
	Gwell gennyf beidio â dweud
	Arall – rhowch sylw isod
	8. Pa un o’r opsiynau canlynol sy’n disgrifio orau sut ydych chi'n ystyried eich hun?
	Anrhywiol
	Deurywiol
	Hoyw neu Lesbiaidd
	Heterorywiol / Syth
	Panrywiol
	Cwiar
	Gwell gennyf beidio â dweud
	Arall – rhowch sylw isod
	Anabledd
	9. A yw eich gweithgareddau dydd i ddydd wedi’u cyfyngu oherwydd cyflyrau iechyd corfforol neu feddyliol sydd wedi para, neu y disgwylir iddynt bara, o leiaf 12 mis?
	(Rhowch Gylch)
	Ydynt, llawer
	Ydynt, ychydig
	Dim o gwbl
	Gwell gennyf beidio â dweud


